COGRAFYA BOLUMU KALITE iYILESTIRME VE DEGERLENDIiRME RAPORU
2025-2026 Giiz Donemi

Hazirlayan: Bolimi Kalite Koordinatorii (Dr. Ahmet Giil)

Giris

Bu rapor, Cografya Boliimii’nde 2025-2026 Giiz Dénemi boyunca yiiriitiilen kalite giivencesi
caligmalarini; alt komisyonlarin isleyisi, alinan stratejik kararlar, uygulamaya gegirilen
faaliyetler ve PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisii cercevesinde elde edilen
somut ¢iktilar izerinden degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir.

Raporun temel amaci, 09.10.2025 tarihinde baglayan yapilanma siirecini, faaliyetlerin nasil bir
iyilestirme mantig1 i¢inde gelistigini, hangi ihtiyaclardan dogdugunu ve 6zellikle Kasim-Aralik
doneminde "Planlama" asamasindan "Uygulama" ve "Kontrol Et" asamalarina nasil evrildigini
goriiniir kilmaktir. Fakiilte ve tiniversite kalite siiregleriyle uyumlu olarak hazirlanan bu belge,
Cografya Boliimii’niin kurumsal hafizasinin bir parcasi olarak tasarlanmaistir.

Kalite Siirecinin Genel Cercevesi

Cografya Boliimii kalite giivencesi ¢alismalari; Egitim-Ogretim, Arastirma ve Yayn Kalitesi,
Paydas iliskileri ve Memnuniyet ile Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik ana basliklar: altinda,
YOKAK standartlari gozetilerek yiiriitiilmektedir.

Kurulum ve Planlama Asamasi: Siirecin temelleri, Kalite Komisyonu tarafindan
gerceklestirilen 1. ve 2. toplantilarla atilmigtir. 09.10.2025 tarihli birinci toplantida, boliimiin
kalite vizyonu belirlenmis, ana yonetim yapisi olusturulmus ve temel belgelendirme siiregleri
(is takvimi, ders izlenceleri, anket taslaklari) karara baglanarak sistemin genel c¢atisi
kurulmusgtur. Tiim kalite siirecleri ve belgeleri, izlenebilirligi saglamak adina dijital ortamda
arsivlenmistir (Kanit:
https://drive.google.com/drive/folders/1LYjo65wUGyow WOQw{f3Pmyq2CGIDYISet?usp=dr
ive_link), https://cografya kilis.edu.tr/tr/page/4230

Derinlesme ve Uygulama Asamasi: Kasim ve aralik aylarinda sistemin iglevselligini artirmak
adma organizasyon semasi genisletilmistir. Boliimiin spesifik ihtiyaglarina yanit verebilmek
amactyla mevcut komisyon yapisi degerlendirilmis; Is Saghigi ve Giivenligi, Anket
Degerlendirme, Mezunlarla Iletisim, Cift Anadal gibi alanlari kapsayan toplam 14 adet yeni alt
komisyonun olusturulmasina karar verilmistir. Aralik ay1 itibariyla bu komisyonlarin gorev
dagilimlar1 yapilarak "Uygulama" safhasina gecilmis ve ilgili gérev tanimlari kayit altina
almmustir (Kanit:
https://drive.google.com/file/d/1V2Ksi7aVIVnfAJpoZCoGkULwWMT3e6gte/view?usp=drive _
link ).

Kurumsal Standartlasma: Kalite siirecinin idari igleyise yansimasi olarak, yatay gecis ve
intibak gibi islemlerin standartlastirilmasi amaciyla is akis semalar1 hazirlanmis (Kanat:
https://drive.google.com/drive/folders/1d29te XEN7bnW_O5q1 LE2QSRvmspFAUSG?usp=dr




ive link) ve Ogrencilerin akademik gelisimlerini takip etmek iizere danisman atamalari
tamamlanmuistir (Kanit:
https://drive.google.com/file/d/1VWpe W2HOUWByGgTvXTHnX Hm-
8WO04rcu/view?usp=drive_ link).

Egitim ve Ogretim Alt Komisyonu Faaliyetleri

Cografya Boliimii Egitim-Ogretim Alt Komisyonu; 2025-2026 Giiz Dénemi boyunca egitim
kalitesini artirmak, akademik siirecleri seffaflastirmak ve ulusal yeterlilikler ¢ercevesinde
(TYYC) program ¢iktilarini giincellemek amaciyla yogun bir ¢aligma takvimi yiiriitmiistiir.
Doénem basinda yapilan planlamalarda, 6zellikle ders izlencelerinin Bologna siirecine tam
uyumu ve Olgme-degerlendirme pratiklerinin standartlastiriimasi ihtiyact 6ne ¢ikmistir. Bu
dogrultuda yiiriitiilen ¢alismalar asagidaki basliklarda detaylandirilmistir:

Program Ciktilar1 ve Bologna Uyumu Donem basinda (Planlama Asamasi), mevcut lisans ve
lisansiistii program ciktilarinin  giincelligi YOKAK kalite giivencesi gercevesinde
degerlendirilmis ve gerekli giincellemelerin yapilmasina karar verilmistir. Uygulama
asamasinda bu kararlar hayata gecirilerek Program Ciktilar1 (PC) revize edilmis (Kanit:
https://docs.google.com/document/d/1wr5QdbSDfJpnv02490tQRTXyS73CQk63cF _iABgRE
wU/edit?usp=drive_link),

https://drive.google.com/file/d/1UOkXaj8zY 6KTJeYnOMSigz5J1dxWTOSI/view?usp=drive
_link ve derslerin Ogrenme Ciktilar1 (OC) ile PC arasindaki iliskiyi gdsteren matrisler
giincellenmistir.

« Kamit (OC-PC Matrisleri): https://drive.google.com/drive/folders/1b8Gvy-
B4ANSMwJUIFUNWZFSSFu23DPOds?usp=drive_link

FEDEK Geri Bildirimleri ve "Kontrol Et - Onlem Al" Siireci Kalite dongiisiiniin en somut
isledigi alanlardan biri ders izlenceleri olmustur. Ders izlencelerinin Bologna formatina
uyarlanmasi siireci baslatilmis olsa da "Kontrol Et" asamasinda énemli bir dis degerlendirme
girdisi kullanilmigtir.

15 Ocak 2026 tarihinde Universite Kalite Kurulu ile yapilan FEDEK toplantisindan alinan geri
bildirimler dogrultusunda ders izlenceleri yeniden kontrol edilmistir. Yapilan incelemede sinav
takvimlerinde standartlasma eksigi tespit edilmistir. "Onlem Al" asamasi olarak; her dersin
izlencesinde ara sinavin 8. hafta, final sinavinin ise 16. haftada olacak sekilde giincellenmesi
saglanmis ve eksikligi bulunan Ggretim elemanlarina bildirimde bulunularak diizeltici
faaliyetler tamamlanmigtir. Kamt:
https://drive.google.com/drive/folders/I TKNquQPTyd QQkjSAeptSBOwawrbFXE6?usp=dri
ve_link

Ol¢cme-Degerlendirme ve Akademik Seminer Siirecleri Olgme ve degerlendirme
stireclerinde izlenebilirligi artirmak ve akademik yetkinlikleri standart bir zemine oturtmak
amactyla 6nemli adimlar atilmistir.

« Seminer ve Bitirme Odevleri: Ogrenci sunumlarinin (seminer ve bitirme projeleri)
degerlendirilmesinde siibjektifligi onlemek amaciyla net degerlendirme o6lgiitleri (rubrikler)
hazirlanmis ve Aralik ay1 itibartyla kabul edilmistir. Ayrica sunumlarin diizenli takibi i¢in bir



seminer takvimi olusturulmustur. Kamit: https://drive.google.com/file/d/1X-
gK9pEBXUOExjwXuPbLWcAO0-0lOrtDg/view?usp=drive_link. Kamt:
https://drive.google.com/file/d/1smUBS5tSHS3MdBbsaTgL.n6jFRI3-
R6dVZ/view?usp=drive link

» Lisansiistii Panel Formati: Lisansiistii tez seminerlerinin, 6grencilerin sunum becerilerini ve
akademik etkilesimi artirmak amaciyla "panel formatinda" yapilmasi kararlagtirilmis ve
hazirliklara baglanmstir.

* Sinav Arsivleme: Sinav evraklarinin argivlenmesi siireci tamamlanarak kurumsal hafiza
giiclendirilmistir.

Disiplinlerarasi Etkilesim: CAP ve Yandal Programlar: Boliimiin disiplinlerarasi ¢aligma
kiiltiirtinii gelistirmek amaciyla Cift Anadal (CAP) ve Yandal siireclerine hiz verilmistir.
Planlama agamasinda 6grencilerin goriisleri anket yoluyla alinmis; uygulama asamasinda ise 2
farkl1 fakiilteden toplam 3 boliim ile CAP protokolii imzalanarak miifredatlar hazirlanmistir.
Siirecin seffafligini saglamak adina boliim web sayfasinda bir yol haritasi ve "Sik¢a Sorulan
Sorular" alan1 olusturulmustur. Kanit: https://drive.google.com/file/d/11-
FmJLvyksuAly6jzee80JbSS5vsg7sHG/view?usp=drive link Kanit
https://cografya.kilis.edu.tr/tr/page/5743,

Idari Akademik Siireclerin Standartlastirilmasi Egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamadan
yiriitiilmesi i¢in idari siirecler de kalite giivencesi kapsamina alinmaigtir.

« Is Akaslari: Yatay gecis ve intibak gibi islemlerin kisiye bagli kalmaksizin standart bir sekilde
ylriitiilmesi icin is akis semalari olusturulmustur. Kamt:
https://drive.google.com/drive/folders/1d29teXEN7bnW_0O5q1LE2QSRvmspFAUSG?usp=dr
ive_link,

« Damsmanlik ve Ders Programlari: Ogrenci danisman atamalar1 tamamlanmis, Bahar
donemi ders programi ve Giiz dénemi final programi hazirliklarina baglanarak akademik
takvimin 6ngoriilebilirligi saglanmistir.

Paydas iliskileri ve Memnuniyet Alt Komisyonu, 2025-2026 Giiz Dénemi boyunca béliimiin
i¢ ve dis paydagslariyla etkilesimini giiclendirmek, geri bildirim kiiltiiriinii kurumsallastirmak ve
PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisiinii isletmek adina kapsamli bir ¢alisma
yliriitmistiir. Donem baginda (Kasim) yapilan planlamalarda, mevcut anketlerin revizyonu ve
yeni iletisim kanallarinin olusturulmasi hedeflenmis; Aralik ay1 itibartyla bu hedefler
"Uygulama" ve "Kontrol Et" asamalarina taginmistir.

Ogrenci Geri Bildirimleri ve Olgme-Degerlendirme Sistemi Egitim-6gretim siireglerinin
kalitesini artirmak adina, 6grenci geri bildirimlerinin sistematik olarak toplanmasi komisyonun
oncelikli faaliyet alani olmustur. Kasim ay1 "Planlama" asamasinda; "Dis Paydas", "Yeni
Ogrenci Beklenti", "Ogrenci Memnuniyet" ve "Mezun Memnuniyet" anketleri icerik, dil ve
kapsam bakimindan revize edilerek boliime 6zgii hale getirilmistir.

Aralik ay1 "Uygulama" asamasinda ise asagidaki anketler uygulanmis ve sonuglari analiz
edilerek raporlanmaigtir:



* Ders Beklenti ve Memnuniyet Anketleri: Donem basinda oOgrencilerin derslerden
beklentilerini 6lgmek ve donem sonunda memnuniyet diizeylerini belirlemek amaciyla
uygulanan anketler degerlendirilmistir.

* Yeni Gelen Ogrenci Beklenti Anketi: 1. sinif 6grencilerinin boliime uyum siireglerini ve
akademik beklentilerini analiz etmek amaciyla uygulanmaigstir.

* Mezun Memnuniyet Anketi: Mezunlarin egitim siirecine dair degerlendirmelerini almak
iizere uygulanmis ve raporlanmaistir.

S6z konusu anket uygulamalarina ve analiz raporlarina iligkin tiim veriler, dijital ortamda
arsivlenerek boliimiin kurumsal hafizasina eklenmistir. (Kamt:
https://drive.google.com/drive/folders/1ty8-
Eib8Ben6JAkuQijErtKGaTBByo66?usp=drive link )

Ozellestirilmis Anketler: CAP ve Yandal Siirecleri Boliimiin disiplinlerarast ¢alisma
vizyonunu giiclendirmek amaciyla Cift Anadal (CAP) ve Yandal programlarina yonelik
hazirliklar, dogrudan 6grenci talepleri tizerinden sekillendirilmistir. Bu kapsamda dgrencilerin
hangi boliimlerle CAP/Yandal yapmak istediklerini ve ilgilerini belirlemek amaciyla 6zel bir
anket calismasi yiiriitiilmistiir.

Elde edilen veriler dogrultusunda, ikisi farkli fakiilteden toplam {i¢ boliim ile protokol
imzalanmis ve dgrenciler i¢cin web sitesinde "Sikca Sorulan Sorular" ve yol haritasi iceren
bilgilendirme sayfasi olusturulmustur. (Kamt:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhiX04s2X-DZpx1SyiwwO9xBvkTBPquCloR-
Sp62M4s xFYg/viewform )

Mezunlarla fletisim ve Siireklilik Mezun 6grencilerin boliimle baglarini koparmamak, aidiyet
duygusunu gelistirmek ve kariyer takiplerini yapabilmek adina "Planlama" asamasinda alinan
karar dogrultusunda kurumsal bir iletisim ag1 olusturulmustur. Aralik ay1 itibariyla "Mezun
Ogrenci WhatsApp Grubu" aktif hale getirilmis ve mezunlarla dogrudan iletisim kanali
kurulmustur. (Kanit: https://chat.whatsapp.com/DaOOE78riGKHBkI28xXIpl )

Dis Paydas is Birlikleri ve "Onlem Al" Siireci Komisyon ¢alismalarinda PUKO déngiisiiniin
"Kontrol Et" ve "Onlem Al" basamaklar1 seffaf bir sekilde isletilmistir. Kasim aymda
planlanan; dig paydas olarak belirlenen kurumlarla yazismalarin yapilmasi ve toplanti
taleplerinin iletilmesi siirecinin, Aralik ay1 kontrollerinde hedeflenen hizda ilerlemedigi tespit
edilmisgtir.

Bu tespite istinaden Komisyon tarafindan "Onlem Al" mekanizmas: devreye sokulmustur.
Yeni paydaslarin belirlenmesi ve dis paydas is birligi siire¢lerinin ivedilikle neticelendirilerek
kurumsal bir yapiya kavusturulmasi yoniinde karar alinmis ve ilgili birimlere bildirimde
bulunulmustur. Bu durum, kalite siirecinin sadece basarilar1 degil, gelisime agik alanlar1 da
tespit edip miidahale eden dinamik bir yap1 oldugunu gostermektedir.

Paydas Iliskileri ve Memnuniyet Alt Komisyonu

Paydas iliskileri ve Memnuniyet Alt Komisyonu, 2025-2026 Giiz Dénemi boyunca béliimiin
i¢ ve dis paydagslariyla etkilesimini giiclendirmek, geri bildirim kiiltiiriinii kurumsallastirmak ve



PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisiinii isletmek adina kapsamli bir ¢alisma
yliriitmistiir. Donem baginda (Kasim) yapilan planlamalarda, mevcut anketlerin revizyonu ve
yeni iletisim kanallarinin olusturulmasi hedeflenmis; Aralik ay1 itibartyla bu hedefler
"Uygulama" ve "Kontrol Et" agamalarina taginmistir.

Ogrenci Geri Bildirimleri ve Olgme-Degerlendirme Sistemi Egitim-6gretim siireglerinin
kalitesini artirmak adina, 6grenci geri bildirimlerinin sistematik olarak toplanmasi komisyonun
oncelikli faaliyet alan1 olmustur. Kasim ay1 "Planlama" asamasinda; "Dis Paydas", "Yeni
Ogrenci Beklenti", "Ogrenci Memnuniyet" ve "Mezun Memnuniyet" anketleri icerik, dil ve
kapsam bakimindan revize edilerek boliime 6zgii hale getirilmistir.

Aralik ay1 "Uygulama" asamasinda ise asagidaki anketler uygulanmis ve sonuglari analiz
edilerek raporlanmaigtir:

* Ders Beklenti ve Memnuniyet Anketleri: Donem basinda oOgrencilerin derslerden
beklentilerini 6lgmek ve donem sonunda memnuniyet diizeylerini belirlemek amaciyla
uygulanan anketler degerlendirilmistir.

* Yeni Gelen Ogrenci Beklenti Anketi: 1. sinif 6grencilerinin boliime uyum siireglerini ve
akademik beklentilerini analiz etmek amaciyla uygulanmaigstir.

* Mezun Memnuniyet Anketi: Mezunlarin egitim siirecine dair degerlendirmelerini almak
iizere uygulanmis ve raporlanmaistir.

S6z konusu anket uygulamalarina ve analiz raporlara iligkin tiim veriler, dijital ortamda
arsivlenerek boliimiin kurumsal hafizasina eklenmistir. (Kamt:
https://drive.google.com/drive/folders/1ty8-
Eib8Ben6JAkuQijErtKGaTBByo66?usp=drive link )

Ozellestirilmis Anketler: CAP ve Yandal Siirecleri Bolimiin disiplinleraras1 ¢alisma
vizyonunu giiclendirmek amaciyla Cift Anadal (CAP) ve Yandal programlarina yonelik
hazirliklar, dogrudan 6grenci talepleri tizerinden sekillendirilmistir. Bu kapsamda dgrencilerin
hangi boliimlerle CAP/Yandal yapmak istediklerini ve ilgilerini belirlemek amaciyla 6zel bir
anket calismasi yiiriitiilmiistiir.

Elde edilen veriler dogrultusunda, 2 farkli fakiilteden toplam 3 boliim ile protokol imzalanmis
ve Ogrenciler i¢in web sitesinde "Sik¢a Sorulan Sorular" ve yol haritasi igeren bilgilendirme
sayfasi olusturulmustur. (Kamt: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhiX04s2X-
DZpx1SyiwwQO9xBvkTBPquCloR-Sp62M4s_xFY g/viewform )

Mezunlarla fletisim ve Siireklilik Mezun 6grencilerin boliimle baglarini koparmamak, aidiyet
duygusunu gelistirmek ve kariyer takiplerini yapabilmek adina "Planlama" asamasinda alinan
karar dogrultusunda kurumsal bir iletisim ag1 olusturulmustur. Aralik ay1 itibariyla "Mezun
Ogrenci WhatsApp Grubu" aktif hale getirilmis ve mezunlarla dogrudan iletisim kanali
kurulmustur. (Kanit: https://chat.whatsapp.com/DaOOE78riGKHBkI28xXIpl )

Dis Paydas is Birlikleri ve "Onlem Al" Siireci Komisyon ¢alismalarinda PUKO déngiisiiniin
"Kontrol Et" ve "Onlem Al" basamaklar1 seffaf bir sekilde isletilmistir. Kasim aymda



planlanan; dis paydas olarak belirlenen kurumlarla yazismalarin yapilmasi ve toplanti
taleplerinin iletilmesi siirecinin, Aralik ay1 kontrollerinde hedeflenen hizda ilerlemedigi tespit
edilmisgtir.

Bu tespite istinaden Komisyon tarafindan "Onlem Al" mekanizmas: devreye sokulmustur. Yeni
paydaslarin belirlenmesi ve dis paydas is birligi siireglerinin ivedilikle neticelendirilerek
kurumsal bir yapiya kavusturulmasi yoniinde karar alinmis ve ilgili birimlere bildirimde
bulunulmustur. Bu durum, kalite siirecinin sadece basarilar1 degil, gelisime agik alanlar1 da
tespit edip miidahale eden dinamik bir yap1 oldugunu gostermektedir.

Arastirma ve Yayin Kalitesi Alt Komisyonu

Arastirma ve Yayimn Kalitesi Alt Komisyonu, 2025-2026 Giiz Dénemi boyunca bdliimdeki
bilimsel tiretkenligi kayit altina almak, arastirma faaliyetlerini kisisel inisiyatiften g¢ikarip
kurumsal bir izleme sistemine kavusturmak ve &grencilerin akademik siireglere katilimini
tesvik etmek amaciyla faaliyetlerini stirdiirmiistir.

Akademik Faaliyetlerin Izlenmesi ve Veri Toplama Sistemi Dénem basinda (Kasim ay1)
yapilan planlamalarda; o6gretim {iiyelerinin proje, makale, bildiri ve benzeri akademik
ciktilarinin diizenli olarak komisyona bildirilmesi ve bu verilerin boliim diizeyinde koordine
edilmesi hedeflenmistir.

Bu hedef dogrultusunda "Uygulama" asamasinda (Aralik ay1); akademik faaliyetlerin ve
istatistiklerin standart bir formatta toplanabilmesi i¢in Excel tabanli ¢evrimigi bir takip sistemi
olusturulmustur. Sistemin saglikli igleyebilmesi adina 6gretim elemanlarina veri girisi i¢in 1
aylik siire taninmig olup, verilerin 25 Subat tarihinde kontrol edilerek raporlanmasi
kararlagtirilmistir. Bu sistem, boliimiin aragtirma performansinin anlik ve geriye doniik olarak
izlenebilirligini saglamigtir. (Kanit:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18tbFFY6BN2qU981Wty0Z3 tFECBYQSCN/edit?us
p=sharing&ouid=111338770919979163226 &rtpof=true&sd=true )

Ogrenci Odakli Arastirma Faaliyetleri ve "Onlem Al" Siireci Komisyon, yalnizca dgretim
iiyelerinin degil, 6grencilerin de aragtirma ekosistemine dahil edilmesini stratejik bir hedef
olarak belirlemistir. Kasim ay1 planlamasinda;

« Ogrencilerin TUBITAK projelerine bagvurularinin tesvik edilmesi,

* Bilimsel proje hazirlama egitimlerinin verilmesi,

» Akademik yazim teknikleri konusunda bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi,

* Lisansiistii 6grencilerin ulusal sempozyumlara katiliminin desteklenmesi kararlastirilmistir.

Ancak Aralik ayinda gerceklestirilen "Kontrol Et" asamasinda; Kasim ayinda planlanan 6grenci
bilgilendirme toplantilarinin (TUBITAK, proje hazirhgi ve akademik yazim) heniiz
gerceklestirilemedigi tespit edilmisti. PUKO déngiisiiniin geregi olarak "Onlem Al"
mekanizmasi devreye sokulmus; séz konusu egitim ve toplantilarin ivedilikle yapilmasi
yoniinde karar aliarak ilgili komisyon uyarilmistir. Bu durum, boliimiin eksik kalan siiregleri
tespit edip telafi etme konusundaki kararliligin1 géstermektedir.



Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik Alt Komisyonu

Toplumsal Katki ve Siirdiiriilebilirlik Alt Komisyonu, bdliimiin akademik bilgisini topluma
aktarmak, Ogrencilerin sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek ve yiiriitillen faaliyetleri
kurumsal hafizaya kaydederek goriiniir kilmak amaciyla ¢aligmalarini stirdiirmiistiir.

Faaliyetlerin Planlanmasi (Planla - Uygula) Donem basinda (Kasim ay1), toplumsal katki
faaliyetlerinin kisisel inisiyatiflerden ¢ikarilip kurumsal bir takvime baglanmasi hedeflenmistir.
Bu dogrultuda 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Faaliyet Takvimi hazirlanarak Boliim Kurulu'na
sunulmus ve onaylanmuistir. (Kamt:
https://drive.google.com/file/d/1yyXGOn7nFIbTep3W9agxDcjaG I wktiyn/view?usp=drive li

nk )

Bu takvim kapsaminda gerceklestirilen teknik geziler, arazi caligsmalari ve sosyal etkinlikler; i¢
ve dis paydaglara ulasmak amaciyla Cografya Toplulugu’nun sosyal medya hesaplari iizerinden
paylasilarak yaygin etkisi artirllmistir. BOylece faaliyetlerin sadece yapilmasi degil, genis
kitlelere duyurulmasi saglanmstir.

* Arazi Calismasi ve Etkinlik Paylasimlar1 (Kamt):

o https://www.instagram.com/p/DQFA7Z¢eijZCW/

o https://www.instagram.com/cografya_toplulukk7au/reel/DSpQHGLDRBKk/

o https://www.instagram.com/cografya_toplulukk7au/reel/DSYOI9ZDQVS/

Ogrenci Odakli Projeler ve Oryantasyon Toplumsal katk: siireglerine dgrencilerin aktif
katilimin1 saglamak amaciyla "Goniilliiliikk Calismalar1" dersi ve proje ekipleri iizerinden bir
yapilanmaya gidilmistir.

« Ogrenci-Ogretim Elemam Eslestirmesi: Toplumsal katk1 projelerinin yiiriitiilmesi icin her
Ogretim tiyesinin en az iki grup ile caligmasit karar1 uygulanmis ve eslesme listeleri
olusturulmustur. (Kanit:
https://drive.google.com/file/d/1dkORmSyusGbW7IP_jxOuJLzOKwpUFDtJ/view?usp=drive
_link )

Goniilliiliik Calismalari: Ders kapsamindaki 6grenci etkinlikleri planlanmis ve kayit altina
alinmustir. (Kamt: https://drive.google.com/file/d/1 ThfwKee4 y7JWm2VLvl1a4S-
XoXsBffS3/view?usp=drive_link )

* Oryantasyon: Boliime yeni katilan 6grencilerin uyum siirecini hizlandirmak i¢in oryantasyon
programi gergeklestirilmistir. (Kamt:
https://drive.google.com/file/d/1VMidukSkiv7_k S2B49PrAMpS1S7Jdyt/view?usp=drive li
nk )

6.3. Dis Paydas Is Birlikleri ve Iyilestirme (Kontrol Et - Onlem Al) Komisyon, PUKO
dongiistiniin "Kontrol Et" asamasinda; Kasim ayinda planlanan dis kurum is birliklerinin
(UNIDES, Kilis Valiligi vb.) istenilen hizda ilerlemedigini tespit etmistir.



Buna istinaden "Onlem Al" siireci isletilmis; saha calismalar1 ve destek siireglerinin hayata
gegcirilmesi i¢in dis paydaslarla iletisimin ivedilikle hizlandirilmasi yoniinde karar alinarak ilgili
birimlere bildirim yapilmistir. Bu durum, bdliimiin sadece yapilanlari degil, yapilamayanlar1 da
takip eden seffaf bir kalite anlayisina sahip oldugunu gostermektedir.

Genel Degerlendirme ve Sonug¢

Cografya Boliimii, 2025-2026 Giiz Dénemi kalite giivencesi calismalarinda PUKO (Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisiinii dinamik ve seffaf bir sekilde isletmistir. Kasim ve
Aralik ay1 raporlarinin biitlinciil analizi, boliimiin kalite yapilanmasinda kaydettigi asamalar1 su
sekilde ortaya koymaktadir:

Planlamadan Uygulamaya Geg¢is Kasim ayi, boliim i¢in "Sistemi Kurma ve Planlama"
donemi olmustur. Bu siirecte YOKAK standartlar1 cercevesinde kalite vizyonu belirlenmis,
temel is takvimleri olusturulmus ve 14 ihtisas komisyonunun kurgusu yapilarak altyap:
hazirlanmistir. Aralik ayi itibartyla ise bu planlar "Uygulama" fazina gecirilmistir. Anketlerin
uygulanmasi, CAP protokollerinin imzalanmasi, mezun iletisim aginin kurulmasi ve toplumsal
katki faaliyetlerinin sosyal medyada goriiniir kilinmasi bu gegisin en somut gostergeleridir.

"Kontrol Et" ve "Onlem Al" Mekanizmasinin Islerligi Bu donemin en kritik basarisi, sadece
yapilan islerin degil, hedeflenip yapilamayan islerin de tespit edilerek kayit altina alinmasidir.

* Diizeltici Faaliyetler: FEDEK geri bildirimleri dogrultusunda sinav takvimlerinin (8. ve 16.
hafta) ders izlencelerinde standartlastirilmasi, dis degerlendirmenin ig siirece entegre edildigini
gostermektedir.

« Onleyici Faaliyetler: Kasim aymda planlanmasina ragmen; 6grenci proje egitimlerinin
(TUBITAK/Akademik Yazim) ve dis paydas toplantilarmin tamamlanamadigi "Kontrol Et"
asamasinda tespit edilmistir. Komisyonun bu eksiklikleri gizlemek yerine, ivedilikle
giderilmesi igin "Onlem Al" karar1 vermesi, boliimdeki kalite yonetim sisteminin saglikli ve
denetlenebilir bir yapida igledigini kanitlamaktadir.

Sonu¢ olarak Cografya Bolimii; 2025-2026 Giiz Dénemi sonunda idari siireglerini
standartlagtirmig, egitim-6gretim miifredatini Bologna ve FEDEK kriterlerine uyumlu hale
getirme ¢alismalarina devam etmektedir.



